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FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO

	EMPRESA
	

	NOME
	

	CARGO
	

	TELEFONE
	

	FAX
	

	E-MAIL
	

	NOME DO PROJETO
	


Por favor, relacione até 10 pessoas que foram fundamentais no desenvolvimento do projeto para conquista do prêmio e que deverão receber certificados caso o projeto for finalista:
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Regulamento e procedimento para inscrição no prêmio

Prazos

Início das inscrições no Prêmio: 10 de novembro de 2008
Término das inscrições no Prêmio: 13 de fevereiro de 2009
Para se inscrever no CUBIC AWARDS BRASIL 2009, você deverá seguir os requerimentos abaixo:

1 – Preencha o formulário de inscrição. 
Preenchendo necessariamente todos os campos requeridos, não esquecendo de mencionar categoria melhor Universidade Corporativa. O formulário poderá ser enviado por fax (11) 3463-5610 ou e-mail: premiocubic@iqpc.com 

2 - Antes do envio, o formulário deve conter todas as assinaturas necessárias autorizando a participação de sua empresa no prêmio.

3 – Após o preenchimento do formulário, prepare um arquivo em formato ppt (powerpoint) com no máximo 15 slides, respondendo aos quesitos do prêmio. Aconselhamos utilizar o primeiro slide para situar os jurados sobre sua empresa: faturamento, numero de funcionários e informações que julgar importante. Acrescente a apresentação documentos que considerar importante como, por exemplo: fotos, imagens e testemunhos e envie para o e-mail: premiocubic@iqpc.com. O tamanho da apresentação não poderá ser superior a dois (2)MB.

4 – As inscrições devidamente preenchidas poderão ser enviadas a partir da 1:00 hora dia 10 de novembro até o dia 13 de fevereiro as 23:59 horas. Inscrições recebidas fora deste período não serão consideradas.

5 – Caso seja finalista do CUBIC AWARDS BRAZIL 2009, você autoriza que o nome de sua empresa seja utilizado na divulgação da premiação ou artigos relacionados tanto pela IQPC como por terceiros autorizados pela IQPC, como membros da imprensa cobrindo a premiação.

6 – Será cobrada uma taxa de R$ 300,00 referente à inscrição. Para participar da cerimônia de premiação pelo menos um representante da empresa deve estar inscrito na conferencia, a taxa relativa ao premio será abatida do valor da inscrição.
7 – Cada projeto será avaliado de forma imparcial e acurada por 3 jurados, segundo os critérios que podem ser acessados no link www.iqpc.com/br/educacao, serão premiados e reconhecidos o primeiro, segundo e terceiro lugar.

8 – As empresas cujos executivos compõe a banca de jurados, poderão se inscrever naturalmente ao prêmio, pois o projeto de sua empresa será avaliado pelos outros membros da banca.

Obs.: O envio do formulário de inscrição atesta que você revisou todas as informações e que está de acordo com todas as instruções e requisições contidas no formulário e regulamento.

	Assinatura de Autorização da Empresa
	

	Data
	

	Nome
	

	Cargo
	


Envie o formulário por fax ou e-mail.

Fax: 11 3463-5610

E-mail: premiocubic@iqpc.com
9 – Procedimentos para o preenchimento dos requisitos, critérios de avaliação e informações adicionais

Melhor Universidade Corporativa do Ano

Os inscritos nesta categoria serão avaliados conforme:

· Contribuição para o sucesso da organização 

· Alinhamento estratégico aos objetivos do negócio 

· Diversificação das formas treinamento – Blended Learning 

· Geração de cultura autodidata e criação de multiplicadores da educação 

· Integração de parceiros educacionais na Universidade Corporativa 

· Desenvolvimento de um retorno sobre investimento (ROI) ou modelo parecido 

· Instruções para Inscrição

O documento do seu projeto deve ser uma apresentação em Power Point com no máximo 15 slides. Todos os inscritos devem enviar as seguintes informações sobre seus projetos:

Contexto:

As informações contextuais fornecidas, levando em consideração os pontos relacionados abaixo, não devem conter mais do que 1 slide.

Descrição da Empresa - por exemplo: segmento, faturamento, numero de funcionários, localização, maiores desafios e ameaças, entre outras. 

O Corpo da Apresentação:

O corpo da apresentação deve ressaltar o desenvolvimento e resultados da Universidade Corporativa. Favor analisar os critérios de avaliação e seu peso para o desenvolvimento da apresentação.

Esta parte da apresentação não deve conter mais do que 14 slides, incluindo 01 slide para contextualizar a empresa:

A) Contexto (1 slide apenas) 

B) Os demais 14 slides devem responder aos quesitos do prêmio: 

· Contribuição para o sucesso da organização 

· Alinhamento estratégico aos objetivos do negócio 

· Diversificação das formas treinamento – Blended Learning 

· Geração de cultura autodidata e criação de multiplicadores da educação 

· Integração de parceiros educacionais na Universidade Corporativa 

· Desenvolvimento de um retorno sobre investimento (ROI) ou modelo parecido 

C) Não se esqueça de incluir fotos, testemunhos e documentos que considerar importante. 

Visto que o painel julgador assinará um acordo de confidencialidade, incentivamos a apresentação de resultados financeiros.

Slide Título e Último Slide:

Além dos slides contextuais e do projeto, você pode também incluir um slide título, indicando o nome do projeto e os membros da equipe, e um slide final de resumo.

Seu arquivo com a inscrição completa deve conter não mais do que 15 slides no total (incluindo o slide título e o slide final) e não deve ser maior do que dois (2) MB.

Favor enviar a apresentação e o formulário de inscrição para premiocubic@iqpc.com
As notas de cada item somadas são iguais a 10, que será a nota máxima concedida pela banca examinadora ao seu projeto.

Critérios de Avaliação

Instruções para envio do projeto: responda cada um dos itens em folha separada com fonte no padrão Arial 10. Os excessos não serão avaliados.

As notas de cada item somadas são iguais a 10, que será a nota máxima concedida pela banca examinadora ao seu projeto.

Melhor Universidade Corporativa do Ano

As notas máximas de cada item somadas são iguais a 10, que será a nota máxima concedida pela banca examinadora ao seu projeto.

Critérios de avaliação:

1) Descreva quão efetiva é a contribuição da UC para o sucesso da organização.

Nota máxima: 2,5

2) Descreva as distintas formas de treinamento utilizadas pela UC (Blended Learning ou outros modelos).

Nota máxima: 2,0

3) Explique a geração de cultura autodidata e o estabelecimento de multiplicadores da educação.

Nota máxima: 2,0

4) Explique como os parceiros educacionais foram integrados comentando quais os critérios de escolha utilizados e o estágio atual de envolvimento.

Nota máxima: 1,0

5) Descreva o desenvolvimento e implementação do modelo de retorno sobre investimento (ROI) ou modelo parecido. 

Nota máxima: 2,5

Não se esqueça de incluir documentos digitais que julgue necessários para avaliação - folhetos, fotos, estatísticas e testemunhos – o e-mail não deve ultrapassar 2mb.

